RADA MIEJSKA

w Opatowie

woj. §wigtokrayskie UCHWALA NR X1/92/2015

RADY MIEJSKIEJ W OPATOWIE
z dnia 22 lipca 2015 roku

w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy Spolecznej w Opatowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust Ii art. 42 Ustawy
2 dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2013r. poz. 594, poz. 645ipoz. 1318, z20l4r. poz.
379 i poz. 1072), oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz. 163,

poz. 693), Rada Miejska w Opatowie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Opatowie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 1 do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Opatéw oraz Kierownikowi Osrodka
Pomocy Spotecznej w Opatowie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXIV/175/2004 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 29 wrzesnia 2004r. w sprawic
uchwalenia statutu Oérodka Pomocy Spotecznej w Opatowie oraz Uchwata Nr XXXVIII/274/2005 Rady Miejskiej
w Opatowie zdnia 29 grudnia 2005r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu O$rodka Pomocy Spofecznej
w Opatowie, Uchwata nr XLVI/339/2006 Rady Miejskiej w Opatowie zdnia 29 wrzeénia 2006 roku w sprawie
wprowadzenia zmian do statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie, Uchwata Nr XXIX/224/2008 Rady
Miejskiej w Opatowie zdnia 24 wrze$nia 2008r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Os$rodka Pomocy
Spolecznej w Opatowie, Uchwata Nr XLIV/354/2009 Rady Miejskie] w Opatowie zdnia 30 pazdziernika 2009r
w sprawie wprowadzenia zmian do statutu O$rodka Pomocy Spolecznej w Opatowie, Uchwata Nr LVIII/479/2010
Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 10 listopada 2010r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Opatowie iUchwala Nr XXVII/195/2012 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 5 wrzesnia 2012r.
w sprawic wprowadzenia zmian do statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie, Uchwata Nr XLVI/356/2013
Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 19 grudnia 2013r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Oérodka Pomocy
Spotecznej w Opatowie, Uchwala Nr LII/403/2014 Rady Miejskiej w Opatowie zdnia 3 czerwca 2014 roku
w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Oérodka Pomocy Spolecznej w Opatowie i Uchwata Nr VIII/57/2015 Rady
Migjskiej w Opatowie zdnia 28 kwietnia 2015r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu O$rodka Pomocy

Spotecznej w Opatowie.
§ 4. 1. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczgcy Rady Migjskiej
w Opatowie
;

(2.4

mgr Jacek Cheba



Zat. Nr 1 do Uchwaty Nr XI/92/2015
Rady Migjskiej w Opatowie
z dnia 22 lipca 20151,

Statut O$rodka Pomocy Spolecznej w Opatowie

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. Oérodek Pomocy Spolecznej w Opatowie zwany dalej "O¢rodkiem" dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, (Dz. U. 22013 1. poz. 594 z pdzniejszymi
zmianami),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 1. poz. 163 z pézniejszymi
zmianami),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 835
z pOzniejszymi zmianami),

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114
z pbZniejszymi zmianami),

5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilkéw dla opiekunéw (Dz. .
z 2014 r. poz. 567),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 581),

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.
z 20151, poz. 859),

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 22005 r,
Nr 180, poz. 1493 z pdzniejszymi zmianami),

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015
I, poz. 332),

10) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz. 1863),

11) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966 z
pdzniejszymi zmianami),

12) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 1. poz. 1059 z pézniejszymi
zmianami),

13) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bgdgcych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2014 . poz. 1206 z pozniejszymi zmianami),

14) niniejszego statutu,

15) innych wlasciwych przepisow prawa.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Opatow zwanej dalej ,,gming”, utworzong do
realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej.
2. Odrodek jest jednostks budzetows , nie posiada osobowosci prawnej, dziata w imieniu i na

rzecz gminy.

§ 3. 1. Terenem dzialania Oérodka jest obszar Miasta i Gminy Opatow.
2. Siedziba Odrodka miesci sie w Opatowie, Plac Obronicéw Pokoju 34



Rozdzial IT
Cele izadania Osrodka

§ 4. Celem dziatania O$rodka jest:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w
stanie pokonaé wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
2) wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych przez podejmowanie dzialan
zmierzajacych do Zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania w zakresu pomocy spotecznej obejmujgce swym zakresem
zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym, zadania wiasne gminy, zadania z zakresu
administracji rzadowej zlecone gminie do realizacji ustawg o pomocy spolecznej lub innymi
ustawami, badz przekazane gminie do realizacji w drodze porozumiefi zawartych z organami
administracji rzadowej.

2. Oérodek realizujac zadania zlecone kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez Wojewodg
Swietokrzyskiego a przy realizacji zadafh whasnych — ustaleniami przekazanymi przez Burmistrza
Miasta i Gminy Opatéw.

3. Oérodek realizuje z zakresu pomocy spotecznej nastgpujace zadania:

1) wlasne gminy o charakterze obowigzkowym, do ktérych naleza:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegblnego ryzyka;

b) sporzadzenie zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej, oceny w zakresie pomocy
spolecznej;

¢) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;

d) przyznawanie i wyplacanie zasitkOw okresowych;

e) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

f)  przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

g) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania
$wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
érodkow publicznych; _

h) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

i) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje
2 zatrudnienia w zwiazku z koniecznosci sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspblnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

j) pracasocjalna;

k) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wyltaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi,

I) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

) dozywianie dzieci;

m) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

n) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w
tym domu;

0) pomoc osobom majgcym trudno$ei w przystosowaniu sig do zycia po zwolnieniu



z zaktadu karnego;

p) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

r) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkoéw na
wynagradzanie pracownikow;

s) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych;

t) optacanic sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotne] finansowanych ze $rodkow publicznych.

2) wiasne gminy do ktérych nalezg:

a) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

b) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spofecznej wynikaj acych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

e) wspblpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o kiérym mowa
w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3) zlecone z zakresu administracji rzgdowej do ktérych naleza:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowsg lub ekologiczna;

¢) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi,

d) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spolecznej, majgcych na celu
ochrong poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

¢) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spolecznej;

f) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzglgdow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej;

g) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 6. Odrodek realizuje takze zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe] oraz
zadania wlasne gminy wynikajace z ustaw.

1) ustawy z dnia 28 listopada 2003x. o $wiadczeniach rodzinnych, do ktérych w szezegolnoscel nalezy:
a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw dotyczacych przyznawania $wiadezen rodzinnych tj.
zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego, zasitku pielggnacyjnego, swiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia
dziecka;

b) prowadzenie ewidencji ksiggowo-merytorycznej dla tego zadania;

¢) wydawanie decyzji z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

d) przygotowywanie list wyplat gotowkowych przyznanych $wiadezen oraz na indywidualne rachunki
bankowe $wiadczeniobiorcow,

¢) rejestrowanie, ewidencjonowanie i oplacanie sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oséb
uprawnionych;

f) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy;

g) opracowywanie i przekazywanie sprawozdan z realizacji zadat wynikajacych z ustawy;



h) wspélpraca z instytucjami w zakresie $wiadczen rodzinnych.

2) ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow, do ktérych w

szczegblnosel nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw dotyczacych przyznawania $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego;

b) prowadzenie ewidencji ksiggowo-merytoryczne;j;

¢) opracowywanie i wydawanie decyzji w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

d) odbieranie o$wiadczen majgtkowych oraz przeprowadzanie wywiadéw alimentacyjnych z

dluznikami alimentacyjnymi;

e) prowadzenie postepowania wobec dhuznikéw alimentacyjnych;

f) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacjg zadan wynikajacych z ustawy o pomocy

osobom uprawnionym do alimentow;

g) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych funduszu alimentacyjnego;

h) przekazywanie i ujawnianie informacji gospodarczych o zobowigzaniu lub zobowiazaniach

dtuznikéw alimentacyjnych stosownie do ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

i) wspolpraca z instytucjami w zakresie funduszu alimentacyjnego.

3) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. —Prawo energetyczne, do ktorych w szczegblnosci nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow w sprawie przyznawania dodatku energetycznego;

b) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawie dodatku energetycznego;

c) wyplacanie dodatku energetycznego.

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw

publicznych, do ktérych w szczeg6lnosci nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen opieki

zdrowotne;j;

b) przeprowadzanie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego;

c) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen

opieki zdrowotne;.

5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow, do ktérych w

szczegdlnosei nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow w sprawie zasitkéw dla opiekunoéw

b) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow $rodowiskowych;

¢) opracowywanie i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach zasitkow dla opiekunow;

d) wyplacanie zasitkow dla opiekunow.

6) ustawy z dnia 21 czerwea 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, do ktorych w szezegdlnosei nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow w sprawie przyznania dodatkow mieszkaniowych;

b) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych w miejscu zamieszkania wnioskodawcy;

¢) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawie przyznania dodatkdéw

mieszkaniowych, wstrzymania, stwierdzenia wygasnigcia decyzji oraz odmowy przyznania dodatkow

mieszkaniowych;

d) wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych.

7) ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do ktorych w

szczegolnosei nalezy:

a) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

b) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

c) tworzenie i rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz
praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych
popizez zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa, organizowanie szkolen
i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych;

d) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny oraz kosztow zwigzanych z
udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny wspierajgce;

e) wspbiinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka, placowce



opiekunczo-wychowawczgj, regionalnej  placébwee opiekunczo - terapeutycznej  lub
interwencyjnym osrodku preadopeyjnym;
f) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wojewodzie $wigtokrzyskiemu w wersji elektronicznej;
g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace]
trudnogci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy;
h) realizacja zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzgdowej wynikajgcych
z rzadowych programéw z zakresu wsparcia rodziny.
8) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy W rodzinie, do ktérych
w szezegdlnoscel nalezy:
a) opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie;
b) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegbdlnosei poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekuniczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;
¢) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w oérodkach wsparcia;
d) zapewnienie obshugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.
9) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny, do ktérych w szezegélnosci nalezy:
a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny lub wydanie jej
duplikatu;
b) przyznawanie Karty lub ich duplikatow;
¢) wydawanie decyzji administracyjnych w przypadku odmowy wydania Karty, utraty prawa do
posiadania Karty lub przyznania Karty z naruszeniem przepisdw ustawy;
d) informowanie cztonka rodziny wielodzietnej o przystugujacych mu uprawnieniach przez wskazanie
strony internetowej urzedu obstugujgcego ministra wiadciwego do spraw rodziny, na ktorej jest
zamieszczony wykaz uprawnien przystugujacych czlonkom rodzin wielodzietnych posiadajgcych
Karty;
e) informowanie o obowiagzku niezwiocznego powiadomienia o wystapieniu zmian majgcych wplyw
na prawo do posiadania Karty, zmian danych zawartych w Karcie lub zmiany miejsca zamieszkania.
10) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 1. 0 kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego, do ktérych w szczegolnoscei nalezy:
a) ustalanie uprawnien do pomocy pienieznej jednorazowej lub okresowej kombatantom
1 iInnym osobom uprawnionym;
b) wyplata pomocy pienigznej jednorazowej lub okresowej.

§ 7. Osrodek prowadzi Srodowiskowy Dom Samopomocy w Opatowie, ktory organizacyjnie
usytuowany jest w strukturach organizacyjnych O$rodka i powotany jest do realizacji zadan zleconych
gminie przez administracjg rzagdowa ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej oraz ustawg
7 dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego.

§ 8. Osrodek Pomocy Spoleczne] moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 9. Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej moze wytacza¢ na 1zecz obywateli powodztwa o
roszczenia alimentacyjne.

§10.1. W wykonywaniu zadaf Osrodek wspoldziata z Wojewoda, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, samorzadem terytorialnym 1 jego organami wykonawczymi, softysami,
przewodniczacymi zarzadu osiedli, radnymi, pracownikami ochrony zdrowia ze szczegdlnym
uwzglednieniem wspdtpracy z lekarzami rodzinnymi, pielegniarkami $rodowiskowymi, poradniami
specjalistycznymi, szpitalami, Policja, Prokuraturg Rejonows i innymi instytucjami prowadzacymi
dziatalnoé¢ socjalna.



2. Odrodek Pomocy Spotecznej wspoéldziata na zasadzie partnerstwa z prowadzacymi dziatalnosé
na terenie gminy organizacjami spotecznymi, kodciolem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi
w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spotecznej.

Rozdzial 111
Organizacja O$rodka

§ 11. 1. Osrodkiem kieruje jednoosobowo Kierownik, ktory odpowiada za caloksztalt jego

funkcjonowania i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownik dziata na podstawie i w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza

Miasta i Gminy Opatéw, ktére okresla jego uprawnienia i kompetencje.

3. Na podstawie i w granicach udzielonego pelnomocnictwa, o ktérym mowa w ust. 2 Kierownik
moze udzielié dalszych, pisemnych pelnomocnictw dla pracownikow Osrodka.
W takim przypadku dalsi pelnomocnicy dziataja w granicach udzielonego im umocowania.

4. Do czynnosci przekraczajgcych zakres pelnomocnictwa, o ktérym mowa w ust. 2 wymagana
jest zgoda Burmistrza Miasta i Gminy Opatdéw.

§ 12. Kierownika Osrodka zatrudnia na podstawie umowy o pracg i zwalnia Burmistrz Miasta i
Gminy Opatéw. Zatrudnienie Kierownika odbywa sie w procedurze otwartego naboru w trybie 1 na
zasadach ustawy o pracownikach samorzgdowych.

§ 13. 1. Kierownik Osrodka samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

2. W sprawach dotyczgcych funkcj onowania Ogrodka Kierownik wydaje zarzadzenia.

3. Kierownik jest odpowiedzialny przed Burmistrzem Miasta i Gminy Opatow za dziatalnos¢
Ogdrodka, a w szezegdlnosci za nalezyta organizacjg pracy, oraz prawidtowe, zgodne z prawem,
sasadami celowodci, rzetelnosei i gospodarnosei funkcjonowanie Osrodka. '

4. Kierownik Oérodka sktada Radzie Miejskiej w Opatowie coroczne sprawozdanie z dziafalnosci
Osrodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na terenie Gminy.

§ 14. 1. Kierownik Oérodka na mocy pisemnych upowaznienn Burmistrza Miasta i Gminy
Opatow wydaje decyzje administracyjne, postanowienia, i zaswiadczenia w indywidualnych sprawach
2 zakresu pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekuna, swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, pomocy dla kombatantéw i innych 0séb uprawnionych oraz Karty Duzej Rodziny.

2 Na wniosek Kierownika Osrodka Burmistrz Miasta i Gminy Opatéw moZe upowaznic¢ takze
inne osoby do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i za$wiadezen, o ktérych mowa w
ust. 1

§ 15.1. W skiad struktury organizacyjnej Osrodka wehodza wieloosobowe stanowiska pracy,
komérka do spraw $wiadezen rodzinnych oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy

2. Szczegdlowe zadania poszczegolnych stanowisk pracy okreslajg zakresy czynnosci 1 regulamin
organizacyjny ustalony przez Kierownika Oérodka a zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy

Opatow.

§ 16.1. Kierownik Osrodka zatrudnia, zwalnia 1 wynagradza pracownikéw Osrodka oraz
wykonuje zadania pracodawcy w rozumieniu przepiséw prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikéw Osrodka.

2. Prawa i obowiazki pracownikéw Ogrodka regulujg przepisy ustawy o pomocy spotecznej, o
ktérej mowa w § 1 pkt. 2, ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.




z 2014r. poz. 1202 z pdzniejszymi zmianami) oraz inne obowigzujgce w tym zakresie przepisy.

3. Zatrudnienie pracownikéw Osrodka na stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze, nastgpuje w otwartym, konkurencyjnym naborze, w trybie i na zasadach okreslonych w
ustawie o pracownikach samorzadowych.

4. Zasady wynagradzania pracownikow Oérodka okredla regulamin wynagradzania ustalony z
uwzglednieniem obowigzujacych przepis6w, przez Kierownika Oérodka.

§ 17.1. Kontrole wewngtrzng w Osrodku sprawuja:

1) Kierownik Osrodka —co do dziatalnosci Osrodka;

2) Gléwny Ksiggowy Osrodka —w zakresie ustalonym przez Kierownika Osrodka;
3) Inni pracownicy — w zakresie ustalonym przez Kierownika Osrodka.

9. Kierownik Osrodka zapewnia funkcjonowanie w Osrodku adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadezej, zgodnie z ustawg 0 finansach publicznych.

§ 18. 1 Nadzor i kontrolg nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Opatow lub
osoba przez niego upowazniona.

2. Kontrolg dziatalnosei Osrodka sprawuje takze Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej
w Opatowie.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa i mienie Osérodka

§ 19. 1. Odrodek jest jednostkq budzetowg Gminy i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Odrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Dziatalnoéé Odrodka w zakresie zadan zleconych administracji rzadowej jest finansowana z
budzetu panstwa, za$ w zakresie zadan wtasnych Gminy z jej budzetu.

§ 20.1. Odrodek prowadzi dzialalno$¢ na podstawie rocznego plany finansowego.
2. Odpowiedzialnym za realizacjg planu finansowego jest Kierownik Osrodka.

3. Kierownik Osrodka jest zobowigzany do sktadania sprawozdan z wykonania planu finansowego
zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.

4., Szczegblowe zasady i sposob prowadzenia przez Oérodek gospodarki finansowej

a w szezeg6lnosci sposob i tryb sporzadzania planu finansowego, dokonywania zmian

w planie finansowym i ich zatwierdzania okregla rozporzadzenie Ministra Finansow

7 dnia 7 grudnia 2010r. w sprawie sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek
budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych (Dz. U. z 2010r. Nr 241, poz. 1616
z poZniejszymi zmianami).

§ 21. Odrodek prowadzi rachunkowosé wedlug zasad okreslonych w przepisach o rachunkowosci w
zakresie dotyczacym jednostek budzetowych oraz prowadzi sprawozdawczos¢ wymieniong




odregbnymi przepisami.
§ 22. 1. Mienie Osrodka stanowi whasno$¢ gminy.

2. Osrodek gospodaruje posiadanym mieniem zgodnie z jego przeznaczeniem oraz zapewnia jego
ochrong.

Rozdzial V
Przepisy koncowe

§ 23, L. Statut Oérodka uchwala Rada Miejska w Opatowie.
2. Zmiana tredci statutu wymaga podjecia przez Radg Uchwaly o jego zmianie.

§ 24. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
ustaw, o ktérych mowa w § 1 Statutu oraz inne powszechnie obowigzujgce przepisy, do ktérych

stosowania obowigzany jest Osrodek.
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