Zarzadzenie Nr 146/2007
Burmistrza Miasta i Gminy Opatow
z diria 20 grudnia 2007 roku

w sprawie szezegotowych zasad 1 trybu przyznawania nagrody rocznej i wzorn wniosku o
przyznanie nagrody rocznej. '

Na podstawie art. 10 ust.8 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagrodzeniu osub
Iietujacych niektoryni podmiotami prawnymi (Dz.U.Nr 26,poz.306 Z pofn.zm.),zarzadza
sig,co nastgpuje: : : o

§1

- Zarzadzenie okresla : _ .

1) szezegdtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla dyrektora samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotne],0 ktdrym mowa W art,2, pkt 10 ustawy Z dnia
3 marea 2000 roku o wynagrodzeniu 0sob kierujacych niektorymi podmiotami

~ prawnymi zwanej dalej Lustawg”, ' .-

2) wzdr wniosku rady spolecznej o przyznanic nagrody rocznej dyrektorowi jednostki,o

ktérej mowa w art.1 pkt 16 ustawy. : '

- §2

Ugzyte w zarzadzeniu olreslenia oznaczajy :
1. podmiot - jednostka organizacyjna wynieniona w art. | pkt 16 ustawy,
2. wiadciwy organ - organ wykonawezy jednostki zarzadu terytorialnego ktora ten zaldtad
utworzyta,tj Burmistez Miasta i Gminy Opatdw,zgoduie, Z art, 10 ust.6 ustawy,
3. dyrektor jednostki - osoba,o ktore] mowa w §1 pkt 2 zarzadzenia,
4. rok obrotowy - rok obrotowy w Tozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 rtokn o rachunkowosci (DzU. % 2002 rokuNr76,poz.694  Z

pn:’:ra’:u.z,rn.},poprzﬂdzajacy rol,w ktérym przyznaje sig nagrode roczna.

§3

1. Wiasciwy organ moze przyznac nagrodg roczna, jezeli podmiot w szezegdlnosel:
1) obniza poziom kosztow dziatalnogei podmiotu, poprawia ptynnosé finansowa,
2) efektywnie wdraza plan rozwoju, :
3) terminowo regulowal zobowiazania o charakterze publiczno - prawnyin,
4y przedlozyt sprawozdanie finansowe potwierdzajace poprawg wyniku finansowego.
2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana jedynie dyrektorowi, kiory pelnit swoja funkcjg przez
caty rok obrotowy 1 w tym okrésie razaco nienaruszyl swoich obowiazkéw pracowniczych.



§4

Organem whagciwym do przyznania nagrody rocznej dla dyreltora samodzielnego
puhlicznego zaktadu opieki zdrowotnej jest organ wykonawezy jednostki samorzadu
terytorialnego,ktéra ten zakfad utworzyla na wniosek rady spotecznej.

§5

Whniosek o przyznanie nagrody rocznej,o ktdrej mowa w §1 pkt 2 zarzadzenia zawiera :

1)
2)
3
4)
3)
6)
7)
8)
9)

date wniosku,

firme (nazwe)} podmiotu i jego siedzibe,

wskazanie organu wnioskujacego,

arnaczenie adresata wnioslku,

imie i nazwisko dyrektora jednostki organizacyjne,

stanowisko zajmowane z zakresem pelnionych obowiazkaw,

date rozpoczecia pracy w podmiocie,

date objecia stanowiska,

wysokosé przecietnego wynagrodzenia miesigeznego dyrektora jednostki za ofres
wnioskowany,

lﬁ} proponowang wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,

11) przestanki przyznania nagrody roczne) wraz z uzasadnieniem,

12) opis wplywu wyplaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa podmiotu,
13) zataczniki do wniosku :

a) sprawozdanie finansowe podmiotu za rok obrotowy; :
b) o$wiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmiot zobowiazan publiczno-

prawnych sporzadzone przez dyrektora jednostki zatwierdzone przez organ
wnioskwjacy.

[4) podpis osoby reprezentujacej organ uprawniony do wnmskuwama 0 przyznanie

nagrody rocznej.

2. Wzdr wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatgeznik Nrl do zarzadzenia.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikom Referatu Organizacyjnego Urzedu Miasta 1
Gminy w Opatowie.

57

Zarzadzenie wehodzl w zyele z dniem podjecia.




Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 146/2007
. Burmistrza Miasta i Gminy Opatdw
z dnia 20 grudnia 2007 roku

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJS

st e snenany AT L e
(migjscowoic) - o (data)

...............................................................

.....................................

{firma (nazwa) i sicdziba podmiotu wnioskujacego ) {adresal wniosku)

I.Imig(imiona) i nazwisko UPrawnionego ..o

2 Stanowisko zajmowane przez uprawnionego wraz z rakresem pefnionych obowiazlkow ...

3.Data rozpoczgcia pracy W podmiocie ..o
4.Data powierzenia zajmowanego SEATOWISKA © 1 s oot ieiree e i fuaa et e e
5. Wysokodé wynagrodzenia uprawnionego ...

6.Proponowana wysokosé nagrody rocznej wraz z vzasadnienient jej wysokoscl ..o
7.Przestanli przyznania nagrody rocznej wraz PZASAATIERIEM +ooee etz erneeresiiennes

8.0pis wpiyvm'wyplat}f nagrody rocznej na sytuacje finansowq podmiot ..o

9 Zalaczniki do waiosku -

{podpisy wnios kodawcdw) |



