BURMISTRZ MIASTA I GMINY OPATOW

OGELASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Stacji Obslugi

1. Osoba ubiegajgca sig¢ 0 zatrudnienie musi spelniaé nastgpujace wymagania niezbgdne do
zatrudnienia na danym stanowisku:
a) obywatelstwo polskie,
b} wyksztatcenie wyzsze,
¢) pelng zdolnosc do czynnosei prawnyceh i korzystanie z petni praw publicznych,
d) nickaralnosé¢ za przestepstwa popelnione umyslnie 1 przestgpstwa karno-skarbowe,
e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
f) nieposzlakowana opinia,
g) 4 letni staz pracy.
2. Wymagania dodatkowe:
a) posiadanie wystarczajace] wiedzy 1 umiejgtnosei do wykonywania powierzonych obowiazkow,
b) znajomos¢ techniki pracy biurowe;,
¢) zdolnos¢ organizacyjna 1 umiejetnoéc zarzadzania,
d) umiejetnoéé skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,
¢) samodzielnosé, kreatywnoéé, komunikatywnosc.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) kierowanie zespolem pracownikdw,
b} nadzor nad powierzonym mieniem jak réwniez utrzymanie w cigglej sprawnosci technicznej
tego mienia,
¢) nadzor nad utrzymaniem stalej czystosci 1 estetyki ulie, placow, chodnikdw 1 parkow miejskich,
d) prowadzenie racjonalnej gospodarki wydatkéw na eksploatacje 1 utrzymanie w sprawnosci
powierzonego mienia,
e) nadzér nad pielegnacja skwerdw, kwiatostanu i drzewostanu na terenie miasta,
f) nadzér i wykonywanie prac remontowych i konserwacyjnych budynkéw i pomieszezen
komunalnych, chodnikow,
o) nadzér i pobieranie oplat targowych oraz nadzér nad utrzymaniem w czystosel i nalezytym
stanie sanitarnym placow 1 migjsc targowych.
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys — CV,
¢) kopia dokumentow potwierdzajgeych wyksztaleenie,
d) kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umigjetnose,
e) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysélnie,
) os$wiadczenie o posiadanym przez kandydata pelni praw publicznych,
g) oéwiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajacego na wykonywanie
czynnosci objetych zakresem zadan,
h) kwestionariusz osobowy,
i) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych dla
celow rekrutaci.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii, zgodnie z ustaws # dnia 29 sierpnia 19997 roku o
ochronie danych osobowych (Lj. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pdin. zm.).

Przyimuje do wiadomosei fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne) moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U, Nr 223, poz. 1438).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorgcznie &Jodpisanc 1 ztozone w sckretariacie lub
doreczone listownie w terminie do dmia 15.12.2011r. godz. 15" pod adresem: Urzgd Miasta 1 Gminy w
Opatowie, ul. Plac Obroficow Pokoju 34, 27-500 Opatow, w zaklejonyeh kopertach z dopiskiem:
»Nabdr na wolne stanowiske pracy w Urzedzie Miasta 1 Gminy w Opatowie — Kierownik Stacji
Obslugi™

Aplikacje, ktore wphyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla pocztowego), nie beda
rozpatrywane.

Nie mozna sktadad¢ dokumentéw w formie elektroniczne;.

Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Urzedu — pokéj nr 17 w dniu 19.12.2011r. o godz. 10™

Z repulaminem naboru mozna sig zapoznaé w Referacie Organizacyjnym tut. Urzedu pokdj nr 22,
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu (15) 8681324,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona na stronie internetowe] Biuletynu Informacii

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej] w Urzedzie Miasta 1 gminy w Opatowie w terminie od dnia
30.12.201 Ir.
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