Zarzadzenie Nr 225 /2012
Burmistrza Miasta i Gminy Opatow
z dnia 12 hipca 2012 roku

w sprawie powolania Zespolu do Realizacji Celu Strategicznego i Zarzgdzania
Ryzykiem w ramach prowadzenia kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasia i Gminy w
Opatowie w 2012 roku .

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142 | poz 1591 z pézn.zm.) w zwigzku z Komunikatem Nr 23 Ministra
Finansow z dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora
finansow publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15 | poz.84 ) Zarzadzeniem Nr 147/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Opatoéw z dnia 27 grudnia 2011 roku w sprawie ustanowienia
misji Urzedu Miasta i Gminy w Opatowie , a takZe sposobu okreslania celow 1 zadan ,
zarzadzania ryzykiem zwiazanym z ich realizacja , jak réwniez oceny stopnia ich osiggnigcia
oraz  Regulaminem w sprawie okreSlenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej w
Urzedzie Miasta 1 Gminy w Opatowie i jednostkach organizacyjnych Gminy Opatdw oraz
zasad jej koordynacji nadanego Zarzadzeniem Nr 149/2011 Burmistrza Miasta 1 Gminy
Opatdéw z dnia 30 grudnia 2011 roku , zarzagdza si¢ , co nastgpuje:

§1

Powoluje Zespdl do Realizacji Celu Strategicznego 1 Zarzadzania Ryzykiem w ramach
prowadzenia kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta i Gminy w Opatowie w 2012 roku
zwanego dalej , Zespotem” w sklad , kiorego wchodza

1) Krzysztof Wroblewski- Zastgpca Burmistrza Miasta 1 Gminy w Opatowie,

2) Monika Kosciotek — Sekretarz Gminy ,

3) Martyna Rusak — Skarbnik Gminy |

4) Ireneusz Klimkowski — Kierownik Referatu Rozwoju Gminy , Rolnictwa 1 Nadzoru
Komunalnego ,

5) Grzegorz Mizera — Kierownik Referatu Inwestycji 1 Drogownictwa ,

6) Barbara Kiosinska — Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich .

§2
Do zadan powolanego Zespotu nalezy:

1) Wypracowanie zadan wspomagajacych realizacj¢ celow  strategicznych i
operacyjnych.
2) Wskazanie miernikow realizacyi celow 1 zadan .



3) Identyfikacja ryzyk majacych na celu wspomaganie efektywnego osiggniecia celow i
realizacji zadan .

4) Wypracowanie metod , minimalizowanie wplywu okreslonych ryzyk w realizacji
zadania .

3) Monitorowanie realizowanego projektu 1 dokonywanie zmian wynikajacych =z
biezacych potrzeb w realizacji zadania .

§3
Spotkania robocze Zespohr odbywac sig beda raz na kwartal

&4

Nadzor nad prawidlowym stosowaniem niniejszego zarzadzenia sprawuje koordynator
kontroli zarzadcze].

k§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




