BURMISTRZ MIASTA I GMINY OPATOW

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko Komendanta Strazy Miejskiej w Opatowie

Wymagania niezb¢dne:

a)
b)
c)
d)

e)

f
g)
h)
i)

obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat,

peina zdolnos$¢ do czynnodci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku (sprawnos¢ pod
wzgledem fizycznym i psychicznym),

uregulowany stosunek do shuzby wojskowej,

nienaganna opinia,

wyksztalcenie — wyzsze,

staz pracy - minimum 5 lat.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
€)

wyksztalcenie w zakresie bezpieczenstwa publicznego lub zatrudnienie w ochronie porzadku
i bezpieczenstwa publicznego,

znajomos¢ przepisow, w tym:

— ustawa 0 samorzadzie gminnym,

— ustawa o strazach gminnych,

—ustawa Kodeks wykroczen,

—ustawa Kodeks postgpowania w sprawach o wykroczenia,

—ustawa Kodeks postgpowania administracyjnego,

— przepisy wykonawcze do w/w ustaw.

prawo jazdy kat. B,

znajomo$¢ obstugi komputera (znajomos¢ programéw Word 1 Excel).

dyspozycyjnosc,

predyspozycje osobowosciowe — umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy, kreatywnosc,
samodzielno$¢, wysoki poziom komunikacji interpersonalnej, umiej¢tnos$é kierowania zespotem,
odpornosé na stres.

Zakres wykonywanych podstawowych zadan na stanowisku:

a)

kierowanie praca funkcjonariuszy Strazy Miejskiej w Opatowie w celu zapewnienia realizacji
zadan Strazy okreslonych przepisami prawa w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli, a w szczegdlnoscei:

— ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych, instytucji i zaktadéw pracy
(z wyjatkiem obiektow chronionych przez innego rodzaju stuzby) oraz posesji prywatnych
1 ich otoczenia,

—czuwanie nad porzadkiem i kontrolg ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach

o ruchu drogowym, kontrola prawidtowosci oznakowania ulic ( w tym znakéw drogowych),
oswietlenia ulic 1 posesji, prawidlowego zabezpieczenia funkcjonowania punktow
oswietleniowych oraz estetyki napisow, miejsc plakatowania i ogloszen,

— wspdldziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klgsk zywiolowych oraz innych
miejscowych zagrozen,

— zabezpieczania miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem 0séb postronnych lub zniszczeniem sladow
i dowodéw, do momentu przybycia whasciwych stuzb, a takze ustalenie w miarg mozliwosci
Swiadkow zdarzenia,



— wspoéldziatanie z organizacjami i innymi shuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen
i imprez publicznych,

— doprowadzanie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzeZwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym. znajduja si¢
w okolicznodciach zagrazajacych ich zyciu i zdrowiu albo zagrazajq zyciu i zdrowiu innych
0s06b,

— informowanie spolecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popelnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzagdowymi organizacjami spotecznymi,

— konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienigznych dla
potrzeb Gminy,

— asysta przy pobieraniu oplat ustalonych na podstawie przepiséw o podatkach i optatach
lokalnych,

— ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

— kontrola utrzymania fadu i czystosci na terenie Miasta i Gminy Opatow,

_ kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie Miasta i Gminy prac inwestycyjno-

remontowych.

b) Wspolpraca z Komenda Powiatowa Policji,
¢) Przygotowywanie materialéw, informacji do projektu budzetu i realizacja budzetu.
4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku urzedniczym:

a)

b)

<)

Praca na umowg o pracg¢ na czas okreslony jeden rok z mozliwoscig dalszego zatrudnienia na
czas nieokreslony , 3/4 etatu, wynagrodzenie zgodne z Regulaminem Wynagradzania

w Urzedzie Miasta i Gminy w Opatowie,

Umowa o praceg zostanie zawarta po otrzymaniu pozytywnej opinii Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Kielcach oraz po uzyskaniu pozytywnych wynikow badan lekarskich

i psychologicznych,

w miesigcu grudniu 2013r. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzgdzie Miasta

i Gminy w Opatowie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosi powyzej 6%.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

g)
h)

i)
i)

k)
D

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wymienionym stanowisku
(sprawnosé pod wzgledem fizycznym i psychicznym),

kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem),
kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem)
potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

kserokopia dowodu osobistego (poswiadczona przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginalem),
oSwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie wykonywaé
zaj¢¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajgciami, ktore wykonuje w ramach
obowigzkéw stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$é¢ lub
interesownos¢ oraz zaje¢¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy,

oswiadczenie o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowe;j,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 19997 roku
o ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).



Przyjmuj¢ do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)"

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnor¢cznie podpisane i zlozone osobiscie lub
doreczone listownie w terminie do dnia 14 lutego godz. 15" pod adresem: Urzad Miasta i Gminy
w Opatowie, Plac Obroncow Pokoju 34, 27-500 Opatéw w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Opatowie — Komendant Strazy
Miejskiej w Opatowie”

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla pocztowego), nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miasta i Gminy w Opatowie w dniu 18 lutego 2014 roku
00
o godz. 9.

Osoby, ktore spetniajg wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i zakwalifikujg si¢ do dalszego
postgpowania, beda informowane telefonicznie badz pisemnie o rodzaju techniki naboru, ktora zostanie
zastosowana oraz o terminie 1 miejscu przeprowadzenia dalszego etapu naboru.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Referacie Organizacyjnym tut. Urzedu pokdj nr 22

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 15868 13 21.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy
w Opatowie oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej przez okres co najmniej
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