Uchwata Nr 1X/80/2019
Rady Miejskiej w Opatowie
z dnia 28 maja 2019r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 6, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2019r., poz. 506) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2018r. poz. 1508 ze zm.) Rada Miejska w Opatowie uchwala, co nastepuje:

81.

Uchwala sie Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie stanowigcy Zatacznik Nr 1 do niniejszej
Uchwaty.

§2.
Tracg moc:

1) Uchwata Nr X1/92/2015 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 22 lipca 2015r. w sprawie uchwalenia
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie;

2) Uchwata Nr XVIII/166/2016 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 24 marca 2016r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie;

3) Uchwata Nr XXVIII/244/2017 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 25 stycznia 2017r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie;

4) Uchwata Nr XLVI/386/2018 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 29 czerwca 2018r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Opatow.
§4.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia z mocg obowigzujaca od 1 lipca 2019r.

Przewodniczgca Rady
Miejskiej w Opatowie

mgr Beata Wrzotek



Zatgcznik Nr 1
do Uchwaly Nr IX/80/2019
z dnia 28 maja 2019r.

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie
Rozdziat I. Postanowienia ogdlne.

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie zwany dalej ,,Osrodkiem” utworzony zostat na mocy
Uchwaty Nr IX/44/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Opatowie z dnia 7 marca 1990r. w sprawie
powotania jednostki budzetowej — Terenowego Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie przepisow prawa, w szczegélnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych,

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych,

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

8) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunéw,

9) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

10) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

11) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

12) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

13) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych,

14) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne,

15) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny,

16) ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet i rodzin ,Za Zyciem”,

17) ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego,

18) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegétowych warunkéw
realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start”,

19) niniejszego Statutu.

§ 3. 1. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Miasta i Gminy Opatow.

2. Siedziba Osrodka miesci sie w Opatowie, Plac Obroricdw Pokoju 34.

3. Osrodek dziata w imieniu i na rzecz Gminy Opatdw.

4. Osrodek jest jednostka budzetowa finansowang z budzetu gminy oraz dotacji celowych na
realizacje zadan zleconych.

Rozdziat Il. Cele i zadania Osrodka.

§ 4. Zadaniem Osrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych,
ktdrych nie sg w stanie pokonaé wykorzystujgc wtasne mozliwosci i uprawnienia.



Zadaniem pomocy spotecznej jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych, umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka oraz podejmowanie dziata zmierzajagcych do zyciowego usamodzielnienia i
integracji ze srodowiskiem.

§ 5. 1. Osrodek realizuje:

1)

2)

zadania wtasne Gminy z zakresu pomocy spotecznej, ktére zostaty okreslone w art. 17 ustawy
0 pomocy spotecznej,

zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe] realizowane przez Gmine, ktére zostaty
okreslone art. 18 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sg na podstawie pisemnego upowaznienia dla
Kierownika OsSrodka udzielonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Opatéw do prowadzenia
postepowania w tych sprawach oraz wydawania rozstrzygniec i decyzji administracyjnych.

§ 6. 1. Do zadan w zakresie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie postepowan w sprawie swiadczen rodzinnych i opiekunczych,
przyznawanie i wyptata przewidzianych ustawg swiadczen,

optfacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i zdrowotne.
prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
opracowywanie planoéw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan.

2. Do zadan w zakresie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie postepowan w sprawie swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
przyznawanie i wyptata swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
opracowywanie planéw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan,
prowadzenie postepowania wobec dtuznikdw alimentacyjnych.

3. Do zadan w zakresie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci nalezy:

1)
2)
3)
4)

prowadzenie postepowan w sprawie Swiadczen wychowawczych,
przyznawanie i wyptata Swiadczenia wychowawczego,

prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
opracowywanie planéw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan.

4. Do zadan w zakresie ustawy o wsparciu kobiet i rodzin ,,Za Zyciem” nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie postepowan w sprawie Swiadczenia jednorazowego,
przyznawanie i wyptata swiadczenia jednorazowego,

koordynacja wsparcia dla rodzin przez asystenta rodziny,

prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
opracowywanie planéw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan.

5. Do zadan w zakresie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw nalezy:

1)
2)
3)
4)

prowadzenie postepowan w sprawie zasitkéw dla opiekuna,

wyptata zasitkéw dla opiekuna,

prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
opracowywanie planéw potrzeb finansowych, sporzgdzanie sprawozdan.



6. Do zadan w zakresie ustawy o Karcie Duzej Rodziny nalezy:
1) prowadzenie postepowan w sprawie Karty Duzej Rodziny,
2) wydawanie Kart Duzej Rodziny,
3) prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
4) opracowywanie plandw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan.

7. Do zadan w zakresie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie nalez:
1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
2) prowadzenie interwencji i poradnictwa w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
3) zapewnienie obstugi organizacyjno — technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

8. Do zadan w zakresie rzgdowego programu ,,Dobry start” nalezy:
1) prowadzenie postepowan w sprawie Swiadczenia jednorazowego,
2) przyznawanie i wyptata swiadczenia jednorazowego,
3) prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
4) opracowywanie plandéw potrzeb finansowych, sporzadzanie sprawozdan.

§ 7. Osrodek realizuje réwniez inne przekazane zadania.
1. Do zadan w zakresie ustawy o dodatkach mieszkaniowych oraz dodatkach energetycznych nalezy:
1) prowadzenie postepowan w sprawie dodatkéw mieszkaniowych,
2) przyznawanie i wyptata dodatkéw mieszkaniowych,
3) prowadzenie ewidencji ksiegowo — merytorycznej dla zadania,
4) opracowywanie planéw potrzeb finansowych, sporzgdzanie sprawozdan.

§8. Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie realizuje réwniez projekty finansowane ze Srodkéw
zewnetrznych.

Rozdziat l1l. Organizacja i zarzadzanie w Osrodku Pomocy Spoteczne;j.

§ 9. 1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje jednoosobowo Kierownik i ponosi za nig odpowiedzialnos¢.

2. Kierownik dziata na podstawie i w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta
i Gminy Opatow, ktére okresla jego uprawnienia i kompetencje.

3. Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony przez Kierownika pracownik.

4. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz, kieruje jego dziatalnosScig oraz zarzgdza mieniem
Osrodka na podstawie i w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta i Gminy
Opatéw. Do dokonania czynnosci przekraczajacych zakres upowaznienia wymagana jest zgoda
Burmistrza.

§10. 1. Kierownika Osrodka zatrudnia Burmistrz Miasta i Gminy Opatéw na podstawie umowy
0 prace.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy
Opatow.

§ 11. 1. Kierownik zatrudnia i zwalnia pracownikédw Osrodka Pomocy Spotecznej oraz realizuje sprawy
z zakresu prawa pracy wobec pracownikow.



2. Szczegdtowe zasady organizacji Osrodka okresla Regulamin organizacyjny Osrodka Pomocy
Spotecznej ustalony przez Kierownika i zatwierdzony przez Burmistrz Miasta i Gminy Opatow.

§ 12. 1. Kierownik Osrodka wydaje rozstrzygniecia, decyzje administracyjne, postanowienia
i zaswiadczenia w sprawach indywidualnych, w zakresie wykonywanych przez Osrodek zadan
wiasnych i zleconych, na mocy pisemnego upowaznienia udzielonego przez Burmistrz Miasta i Gminy
Opatow.

2. Na wniosek Kierownika O$rodka Burmistrz Miasta i Gminy Opatéw moze upowazni¢ inne osoby do
wydawania rozstrzygnie¢, decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen w zakresie
wykonywanych przez Osrodek zadan wtasnych i zleconych, w przypadku nieobecnosci Kierownika.

§ 13. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne,
jak réwniez kierowac¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do wtasciwych organdéw.

§ 14. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej w Opatowie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

§ 15. W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspdtpracuje z samorzadem
terytorialnym i jego organami wykonawczymi, radnymi, sottysami, przewodniczgcymi zarzadu osiedli,
pracownikami ochrony zdrowia, Policja, Prokuraturg Rejonowg, sadem, organizacjami spotecznymi,
kosciotem katolickim, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi jak réwniez innymi instytucjami prowadzgcymi dziatalnos¢ socjalna.

§ 16. 1. Prawa i obowigzki pracownikéw regulujg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz ustawy o pomocy spotecznej.

2. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka regulujg przepisy Rozporzadzenia Rady Ministréw
w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych oraz regulamin wynagradzania
pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej.

§ 17. 1. Nadzér i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Opatéw lub
osoba przez niego upowazniona.
2. Kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje takze Komisja rewizyjna Rady Miejskiej w Opatowie.

Rozdziat IV. Gospodarka finansowa Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 18. Budzet Osrodka stanowig srodki finansowe przekazywane przez Burmistrza Miasta i Gminy
Opatdw na realizacje zadan witasnych gminy oraz srodki przekazywane przez Wojewode
Swietokrzyskiego w Kielcach na wykonanie zadar zleconych.

§ 19. 1. Osrodek jest jednostkg budzetowg Gminy.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy okreslajgcy jego dochody i wydatki
opracowany przez Kierownika Osrodka i Gtéwnego Ksiegowego, zatwierdzony przez Burmistrza
Miasta i Gminy Opatow.

3. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

4. Osrodek prowadzi samodzielnie obstuge finansowo — kadrowa.

5. Osrodek prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczos$¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.



6. Osrodek gospodaruje majatkiem stanowigcym wtasnos¢ gminy.
7. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Osrodka ponosi Kierownik oraz Gtéwny Ksiegowy
zgodnie z zakresem powierzonych obowigzkow.

Rozdziat V. Postanowienia koricowe.

§ 20. Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Rady Miejskiej w Opatowie o jego
nadaniu.

§ 21. Zmiany postanowien niniejszego statutu dokonuje sie w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.



UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr 1X/80/2019 Rady Miejskiej w Opatowie
z dnia 28 maja 2019r.
w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie

Do obowigzujgcego statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowie nadanego Uchwatg
Nr X1/92/2015 Rady Miejskiej w Opatowie z dnia 22 lipca 2015r. w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Opatowie ze zm. proponuje sie wprowadzenie zmian polegajacych na uaktualnieniu:
— podstawy prawnej, na ktdrej prowadzi dziatalnosé Osrodek Pomocy Spotecznej;
— zadan, ktore zostaty zlecone do Osrodka Pomocy Spotecznej;
— zmiany struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej polegajgcej na wyodrebnieniu z jego
struktur Srodowiskowego Domu Samopomocy w Opatowie.

Zaktualizowano zmiany, ktdre zostaty wprowadzone przez obowigzujgce przepisy prawa.

Majac na uwadze, iz obecny statut Osrodka Pomocy Spotecznej zmieniany byt trzykrotnie, zapewniajac

jego przejrzystosé, zachodzi potrzeba uchwalenia nowego Statutu Osrodka.

Opracowat: D. Kedziora



